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Zeodnic 7 wnioskiem zlozonym przez Wykonawcee w dniu 25 pazdzierntka 2018
Zamawiajacy wyjasnia i modyfikuje tres¢ Specyfikacyi Istotnych Warunkéw Zamowienia
w postepowaniu, ktorego przedmiotem jest pelnienie ustugi ochrony osob 1 miznia w budyni
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Lodzi.

Pyvianie nr 1

Wnosze o wykreslenie obowigzku wskazanego w par. 1 ust.15 Umowy i pki. 4.3 rozdz. vV
siwz. 7ze wzgledu na obowiazujagce przepisy RODO. Wystarczajacym dla Zamawiajgeego
winno bvé oswiadezenie wykonawey o zatrudnieniu do realizacji ustugi pracownikéw na
UMOWE ¢ pracg.

{idpeviedz na pvianie nr |

Zamawiajacy pozostawia bez zmian zapisy SIWZ dotyczace RODO.

Potanis nr 2

Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyze: pelnego etatu,

Zamawiajacy oprocz. wymogu umowy o prace w pelnym wymiarze godzin, posostawia
v opestii Wykonawey torme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego

sarmego pracowntka?

Gdpowiedz na pyvtanie nr 2

Wszystkie osoby zatrudnione przez Wykonawcee, $wiadczace u Zamawiajgceys ushuge
w zakresie Nizycznel. bezposredniej ochrony obiektu muszg by¢ w okresie realizacii umowy
zatrudnione przez Wykonawce wylgeznie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze
czasu pracy w rozumieniu przepisow art. 22 § 1 ustawy z 26 czerwcea 1974 r. - Kodeks pracy
(D2 2018917 1))

Jesli Zamawiajacy dopusci mozliwosé zatrudnienia powyzej pelnego eratu pracownikow

pracujacych na podstawie umowy cywilnoprawne) czy przewiduje waloryvzacie minimaine
stawki godzinowe) na podstawie art. 142 ust. 5 pkt 2 PZP?

Odpowiedz na pytanie nr 3

Zamawiajacy nie dopuszeza zatrudnienia powyze) pelnego etatu pracownikow na podsiawie

urmnowy cvwilnoprawney.

Pvianie nr 4

Czy  Zamawiajacy dopuszcza do realizacji ustugi osobv 7z orzeczonvm  stopnism
nicpeinosprawnosci?




OdpewiedZ na pytanie nr 4

Zamawiajgey  dopuszeza  do  realizacji  wslugi  osoby  z orzecronym  stopmiem
niepeinosprawnosci pod warunkiem. 7e nie wplywa ona pa pelia zdolno$d fizvesng
i psvehiczng umozliwiajaca prawidlowe 1 bezpieczne wykonywanie powierzionyeh zadals,
a osoby te beda wpisane na listg kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej.

Pytanite nr S

{zv sprret 1 srodks o ktoryeh mowa w pkt. 23 zal.nr 2 do siwz dostarcza Zamawiajgey ™

-
-

{3dpowiedz na pvtanie nr 5

jak, Zamawiajacy zabezpiecza we wlasnym zakresie sprzet do wykonania czynnosc
o ktérych mowa w pkt. 23 zalgeznika 2 do SIWZ.

Pvtapi« nr §

{Czy obsluga szatnt bedzie lezala w gestit jednego z pracownikdw ochrony. czyv to jest
dodatkowa osoba dedykowana do pracy?

CidpoewiedZ na pytanie nr 6

Obstuga szatm lezy w gestin pracownitkow ochrony $wiadezgeych ushuge u Zamawiajgeego.
Nie jest to dodatkowa osoba dedykowana do pracy.

Pytanic nr 7
Wnosze o wprowadzenie do par. 4 Umowy, zapisu: ,, Wykonawca ma prawo rozwiaz:
umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku zalegania Zamawiajacego v zaplata
umowitonego wynagrodzena™,

i

Cdpoewiedz na pytanie nr 7

Zamawiajacy nie zgadza sie na wprowadzenie takiego zapisu. Warunki rozwiazania amewy
rostaly okreslone w zalaczniku nr 7 do SIWZ ~ _Projekt umowy” w paragratic &

Fyvianie nr 8

Wnosze o modyfikacje par. 5 ust. 3 Umowy. w zakresie: ..Zamawiajacy i Wykonawea
zachowaja w tajemnicy wszystkie informacje, ktore majg wplyw na stan bespiccrenstvwa
w czasie obowigzywania umowy oraz po j¢) rozwiazaniu, z_wyjatkiem danvch 1 intorm:
Kiore zuodnie z obowigzujacym prawem moga by¢ ujawnione lub gdy ujawnienia ww. danven
sazada uprawniony organ w przewidziang] prawem _formie 1 ftresci, iednakze tviko
w niezbednym zakresie™ .

(rdpowicdz na pytanie nr 8

Zemawigjacy modyfikuje paragraf 5 ust. 3 Umowy nadajac mu brzmienie:




~Zamawiajacy i Wykonawca zachowaja w tajemnicy wszystkie informacje, ktore maia wplvw
na stan pezpieczenstwa w czasie obowiazywania umowy oraz po jej rozwigzaniu, z wylgtkiem
danvch 1 informacyi, ktére zgodnie z obowigzujacym prawem moga by¢ gjawnione iub gdy
ujawnicnia ww. danveh zazada uprawniony organ w przewidzianej prawem formie : tresci,
jednakre tylko w niezbednym zakresie™ .

Pvtanic nr 9

Wnosze o modyfikacje par. 7 ust. 1 pkt. 1.8 Umowy, w zakresie @ .zawinionego
nienalezytego wvkonywania przedmiotu umowy przez wykonawce - w wysokode: 1006
500 7zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek zawinionego nienalezyiege wykonania' .
Zastosowany zapis umowny odpowiada tresci art.471 KC ,dhuznik obowigzany lest do
naprawienia szkody wyniklej z niewykonania lub nienalezytego wykonania zobewiazania,
chyba z¢ niewyvkonanie lub nienalezyle wykonanie jest nast¢gpstwem okolicznosci. za kiore
dhuznik odpowiedzialnosei nie ponosi’’. Zasadg regulujaca kwestie odpowiedziainosct jest tu
domniemanie zawintenma po stronie diluznika, kiore dluznik moze obalic przedstawiajac
stosowne dowody na brak zawinienia.

Qdpewiedz na pytanie nr 9

Zamawiajgey modyfikuje paragraf 7 ust. 1 pkt 1.8 Umowy nadajac mu brzmienie:
-Wykonawea zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowna w przypadku:

1.8. zawinionego nienalezytego wykonywania przedmioiu umowy przes Wykenawes
- w wysokosci 1.000.00 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek zawinionego nienalezyiego
wykonania. Cigzar udowodnienia braku winy bedzie spoczywat na Wykonawey™.

Pvtanie nr 10

Wnosze o obnizenie kar umownych wskazanych w par. 7 ust. 1 pkt. 1.6 1 1.7 Umowy z 10600
zt na 500 74

Ordpoewiedz na pyvtanie nr 10

Zamawiajacy nie zgadza si¢ na obnizenic kary umownej wskazanej w paragrafic 7 ust. 1 pkt
1.6. umowy. natomiast kara umowna wskazana w paragrafie 7 ust. 1 pki. 1.7. vostala
okreslona w umowie w wysokosci 500,00 z} brutto.

Pvtanie nr 11
Wnosze 0 wykresdlenie par. 7 ust. 3 Umowy. Wykonawca ma prawo do zajgcia stancwiska

w sytuacyi nalozenia kary w sposéb mcuzasadniony.

Odpowiedz na pytanie nr 11

Zamawiajacy modyfikuje paragraf 7 ust. 3 Umowy nadajac mu brzmienie:

WZamawlajacy zastrzega sobie prawo potrgeenia kar umownych z wynagrodzema naleznego
Wykonaweyv. a Wykonawca wyraza na to zgode¢. Potracenie kar umownych z wynagrodzenia
nastapt po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajgeego potiedzy stronam: urnowy.




Pytanic nr 12

Whosze o modyfikacje par. 8 ust. 1.6 Umowy, w zakresie: ,. wysokodc: minimalneso
wynagrodzema za prace albo wysokodci minimatnej stawki godzmow&] estaionveb
e N'}\ua nrzepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzentu 22
prace.”. Powvisza zmiana zostala wprowadzona ustawg z dnia 22 lipea 2016 r. ¢ zmiane
ustawy o prnimailnym wynagrodzeniu za prace oraz niektorych innych ustaw.

LdpowiedZ na pytanie nr 12

Zamawiajgey pozostawia bez zmian paragraf 8 ust. 1.6 Umowy.

Pyvtanie pr 13

Wnosze o wprowadzenie do par. 7 Umowy, zapisu: .. Zamawiajacy jest zobowiazany do
g P p Y. zap » H4CY | 173N

wyznaczenia pisemnie dodatkowego terminu do zaprzestania naruszen okresionych powyze;.
Dopiero po jego bezskutecznym uplywie ma prawo obceigzenia Wykonawcey karg umowng™

Cidpewiedz na pvtanie nr 13

Zamawigjgey nie zgadza si¢ na wprowadzenie do umowy takiego zapisu.

Pyvtapie nr 14

Wnov 0 dodanie do par. 8 Umowy. zapisu: .,Zmiana wynagrodzenia o ktérej mowa w ust.
13.-1.7 Timowy, bedzie obowigzywala od dnta wejscia w Zycie zmian przenisow i ‘s#dacwn

pndqi.;l‘m do zmiany wysokosel wynagrodzenia albo od dnia zawnioskowancgo przes Strong
jezell bedzie to termin poznigjszy.

Cidpowiedz na pytanie nr 14

Zamawiajgey modytikuje paragraf 8 ust. 2 1 3 Umowy nadajac mu brzmienie:

2. Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian, o kidérych mowa w pkt i.3.-1.7. tviko
wizdy gdy beda mialy wphyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawee,

3. W przyvpadku zmiany przepisow, o ktérych mowa w pkt. 1.5.-1.7.. skutkujgeveh zmiang
wysakoset wynagrodzenia naleznego Wykonawey. kazda ze stron umowyv. w terminie od
dnia opublikowania przepiséw dokonujgeych tych zmian do 30 dni od dnia ich wejscia
w zvcle, moze wystgpi¢ do drugie] strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokoscl
wynagrodzena.

Zimana wynagrodzenia o ktorej mowa w pkt. 1.5.-1.7 Umowy, bedzie obowiarywali ud
dnia weiscia w zycie zmian przepisow bedacych podstawg do zmiany wysokosci
wyvnagrodzenia, jezelt Wykonawca w terminie od dnia opublikowania przepisow
doxenujacyeh tych zmian do 30 dm od dnia ich wejscia w Zycie wystapt z wnioskiem do
Zamawiajgeego.
Natomiast jezeli wniosek o zmiang wynagrodzema wplynie po uptywie 30 dni liczonyel o
dnia opublikowania przepiséw dokonujgcych te zmiany, to wowezas zmiana wynagendzeni:
bedriz obowiazywatla od dnia zlozenia wniosku.”




Pytanie nr 15

Poza wskazang w Umowie klauzula informacyjng z art.13 RODO, czy Zamawiajgcy wyraza
zgod¢ na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Umowa chroni interesy zar6wno Zamawiajacego jaki i Wykonawcy, w zwigzku
z obowigzujgcymi przepisami RODO. Wzor w zalaczeniu.

Odpowiedz na pvtanie nr 15

Zamawiajacy po podpisaniu z wybranym Wykonawca umowy na ochrone oséb i mienia
Zawrze rowniez umowe dotyézch wzajemnego powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Wzor takiej umowy bedzie opracowany przez Zamawiajgcego w uzgodnieniu
z Wykonawca.

Zamawiajacy nie przedtuza terminu skladania ofert. Termin uptywa dnia 5 listopada 2018 1.
o godz. 11.00.




